Zmiana Nr 2
do Statutu Przedszkola Miejskiego nr 55 w Łodzi
§ 1
Na podstawie art. 52 Ustawy z dnia 12 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203 ze zm.) oraz art. 60 Ustawy z dnia 20 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 869)
wprowadza się następujące zmiany w Statucie Przedszkola Miejskiego nr 55 w Łodzi

1. W § 30  ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„Przedszkole zapewnia dziecku:

1) bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę w godzinach od 800 do 1300 
2) odpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę wykraczające poza czas, o którym mowa w pkt 1 tj.              w godzinach od 600 do 800  oraz od 1300  do 1800 
3) odpłatne wyżywienie – zgodne z oświadczeniem rodziców, na zasadach określonych w § 30 ust. 3  Statutu. 
2. W § 30  ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„Warunki korzystania z wyżywienia w Przedszkolu, w tym wysokość opłat za posiłki ustala dyrektor                  w porozumieniu z organem prowadzącym.”

3. W § 30  ust. 4 otrzymuje brzmienie:

„Rodzice składają oświadczenie dotyczące godzin uczęszczania dziecka do przedszkola oraz liczby i rodzaju posiłków, z którego dziecko będzie korzystało, nie później niż w pierwszym dniu pobytu dziecka                                 w Przedszkolu.”
4. W § 31 otrzymuje brzmienie:

„Opłatę za wyżywienie i liczbę godzin płatnych zajęć wnosi się do 15 dnia miesiąca, po odebraniu przez rodziców zawiadomienia o opłatach ”.
1) Rodzice dziecka sześcioletniego wnoszą tylko opłaty za wyżywienie. 
5. W § 32 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„Opłata za wyżywienie i liczbę godzin płatnych zajęć pobierana jest z dołu od rodziców poprzez wpłatę na rachunek Przedszkola  do 15 dnia miesiąca po odebraniu przez rodziców zawiadomienia o opłatach, zgodnie                z wykorzystaną ilością posiłków i liczbą godzin płatnych zajęć. W przypadku, gdy ten dzień jest ustawowo wolny od pracy za ostatni dzień płatności uważa się najbliższy dzień powszedni. Za dzień płatności przelewem uznaje się  dzień obciążenia rachunku bankowego płatnika. 
6. W § 32 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„1)Dyrektor Przedszkola, w drodze czynności materialno-technicznych, dokonuje stosownego obliczenia miesięcznej należności wynikającej z liczby godzin płatnych zajęć, z których dziecko korzystało w danym miesiącu z wychowania przedszkolnego oraz liczby spożytych posiłków i zawiadamia rodziców
2) Dyrektor Przedszkola zawiadamia rodziców o wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za korzystanie z wyżywienia do 5 dnia każdego miesiąca. 

3) Zawiadomienie może być dokonane pisemnie lub pocztą elektroniczną na adres wskazany przez rodzica

4) Rodzic jest zobowiązany do odbioru zawiadomienia. 
7. W § 32 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„Nieuiszczenie należnej opłaty skutkuje wszczęciem procedury dochodzenia zwrotu należności budżetowych             z tytułu nieuiszczenia należnych opłat na podstawie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji”. 
8. W § 32 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
1) Zmiana godzin pobytu dziecka w Przedszkolu może nastąpić od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym rodzic pisemnie poinformował o zmianie dyrektora Przedszkola

2) Zmiana liczby lub rodzaju posiłków może nastąpić od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym rodzic pisemnie poinformował o zmianie dyrektora Przedszkola”.

§ 2
Na podstawie art. 102  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe ( Dz. U. 2018 poz. 996 ze zm.) 
1. W § 11 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
„dziecko powinno być przyprowadzone do Przedszkola do godziny 800.”
2. W § 11 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
„dziecko może być przyprowadzone do Przedszkola osobiście przez Rodziców lub upoważnione przez nich osoby wskazane w pisemnym upoważnieniu (wzór upoważnienia określa dyrektor Przedszkola). Upoważnienie jest ważne przez cały okres pobytu dziecka w Przedszkolu lub do czasu zmiany lub odwołania, co może nastąpić w każdym czasie.”
3. W § 11 ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
„dziecko może być odebrane z Przedszkola przez upoważnione przez Rodziców osoby wskazane w pisemnym upoważnieniu (wzór upoważnienia określa dyrektor Przedszkola). Upoważnienie jest ważne przez cały okres pobytu dziecka w Przedszkolu lub do czasu zmiany lub odwołania, co może nastąpić w każdym czasie.”
4. W § 11 ust. 2 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
„Osoby, o których mowa w § 11 ust. 1 pkt 3  i  § 11 ust. 2 pkt 6 są zobowiązane do potwierdzenia  danych zawartych w upoważnieniu poprzez okazanie dokumentu tożsamości.” 

5. W § 27  dodaje się ust. 3 w brzmieniu:
„1)Dyrektor Przedszkola może przekazać dziecko i opiekę nad nim osobie trzeciej, z którą rodzice podpisali umowę o realizację na terenie Przedszkola odpłatnych zajęć innych niż określone w § 29, na czas trwania tych zajęć.

2) Warunkiem przekazania przez dyrektora Przedszkola dziecka i opieki nad nim osobie trzeciej jest przedstawienie przez Rodziców umowy zawartej z osobą trzecią, w której zobowiązuje się ona do przejęcia                  i sprawowania opieki nad dzieckiem w czasie trwania zajęć oraz posiadania ubezpieczenia                                         od odpowiedzialności cywilnej przez osobę trzecią.

3) Rodzice upoważniają dyrektora Przedszkola do odbioru dziecka od osoby trzeciej, po zakończeniu zajęć,                o których mowa w pkt 1.” 

6. W § 28  dodaje się ust. 3 w brzmieniu:
„Rodzice, dziecka korzystającego z usług przedszkola w okresie przerwy wakacyjnej, zobowiązani są do złożenia w terminie do 31 maja każdego roku deklaracji uczęszczania dziecka do wybranego przedszkola pracującego w okresie przerwy wakacyjnej.”
7. W § 28  dodaje się ust. 4 w brzmieniu:
„Rodzice, dziecka korzystającego z usług przedszkola w okresie przerwy wakacyjnej, zobowiązani są do zaakceptowania brzmienia statutu oraz złożenia oświadczenia dotyczącego liczby godzin uczęszczania do przedszkola oraz liczby i rodzaju posiłków nie później niż w pierwszym dniu pobytu dziecka w przedszkolu pracującym w okresie przerwy wakacyjnej.” 
8. W § 47  dodaje się ust. 15 w brzmieniu:
„W przypadku nieobecności dziecka w Przedszkolu trwającej dłużej niż 30 dni Rodzice informują Przedszkole  o przyczynie nieobecności za pośrednictwem poczty elektronicznej lub poprzez złożenie pisemnego oświadczenia. Brak informacji będzie traktowany jak rezygnacja z miejsca w Przedszkolu.” 
Zmiany wchodzą w życie z dniem  1 września 2019 r.
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